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RELAT(')RIO ANUAL DE DESEMPENHO
PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DA JUSTICA FEDERAL - RO
2016

APRESENTACAO

Em 15/02/2016, por meio da Resolu¢io TRF1 Presi 4/2016 (1845344), foi instituido o Plano de Logistica
Sustentavel da Justica Federal da 1* Regido, com o objetivo de estipular agdes que permitam o alcance de metas direcionadas a
racionaliza¢@o de gastos e qualidade dos servigos prestados em observancia a garantia do equilibrio sécio-econdmico-ambiental.
Por se tratar de instrumento vinculado ao Planejamento Estratégico da Justiga Federal, foi tragado com base no novo ciclo de gestio
estratégica, devendo perdurar até o ano de 2020, quando devera ser apresentado novo cronograma. Esse planejamento foi
construido com base na Resolucao 201/2015 (1845336) do Conselho Nacional de Justiga — CNJ, para todo o Poder Judiciario, que
determina a criagdo e as competéncias das unidades ou niicleos socioambientais no Poder Judiciario.

Em 24/02/2016, por meio da Portaria SJ Diref 66/2016 (1831635) foi instituida a Comissdo Permanente de
Sustentabilidade Ambiental da Se¢do Judiciaria de Ronddnia - CPLS-RO, a qual foi atribuida a responsabilidade de elaborar,
monitorar, avaliar e revisar o Plano de Logistica Sustentavel da Sec@o Judiciaria de Ronddnia - PLS-SJRO. E estabeleceu a
composicdo da Comissdo - CPSA-RO, da seguinte forma:

SERVIDOR(A) UNIDADE FUNCAO

Alex Correa de Leles Se¢do de Compras e Licitagdes - SELIT Presidente
Renato Alfaia Pereira Se¢do de Compras e Licitagdes - SELIT Vice-Presidente

Vanessa Monteiro Rocha Secdo de Material e Patrimonio - SEMAP Secretaria
Carlos Roberto Santiago Meneses 1? Vara da Se¢do Judiciaria de Rondénia - PVH Membro efetivo
Igor Silva Secao de Modernizagdo Administrativa - SEMAD Membro efetivo

Com o trabalho conjunto da Comissdo Permanente de Sustentabilidade Ambiental, foi elaborado o Plano de
Logistica Sustentavel da Secdo Judiciaria de Ronddnia - PLS-SJRO (1845417), aprovado pela Portaria SJ Diref 74, de 29/02/2016
(1849342). Integram-se ao presente Plano de Logistica Sustentavel da Segdo Judiciaria de Rondonia as metas e macrodesafios
relacionados a gestdo socioambiental da Justica Federal, conforme estabelecidos pelo CNJ e CJF e aqueles estipulados pelo
Tribunal Regional Federal da 1* Regido a Justiga Federal da 1* Regido, nos termos do art. 10, da Resolugdo CNJ n° 201/2015.

O PLS-SJRO também instituiu cinco grupos executivos para auxiliar na execugdo, propor atualizagdes e
monitorar o Plano de A¢@o Socioambiental, os quais foram atribuidas as responsabilidades para as seguintes segoes:

a. Grupo Executivo de Uso Eficiente de Insumos e Materiais ¢ de Gestdo dos Residuos e dos Deslocamentos: SEMAP e
SEVIT;

b. Grupo Executivo de Consumo Sustentavel de Recursos Naturais e de Gestdo de Obras (4gua e esgoto, energia, combustiveis,
obras e servigos de engenharia): SESEG;

c. Grupo Executivo de Aquisi¢do e Consumo Sustentavel dos Recursos Tecnoldgicos (impressdo, equipamentos, redes de
comunicago telefonica e de dados, internet, manutengdes técnicas e servigos de processamento de dados): SEINF;

d. Grupo Executivo de Promogdo da Qualidade de Vida no Trabalho, Comunica¢do e Capacitagdo (satide ocupacional,
assisténcia a saude, comunicagao e divulgagdo institucional, formagdo e capacitagdo de pessoas): SEDER e SEBES;

e. Grupo Executivo de Compras, Aquisi¢cdes e Contratagdes Sustentaveis (bens permanentes, bens de consumo, descartaveis,
servigos de vigilancia, de conservacdo e limpeza, de manutenc¢des prediais, de apoio administrativo): SEMAP, SEVIT e
SESEG.

Quanto ao Questionario Socioambiental a ser preenchido no sistema do CNJ, foram indicados os seguintes
servidores:

NOME LOTACAO

Alex Correa de Leles Se¢do de Compras e Licitagdes - SELIT

Renato Alfaia Pereira Se¢do de Compras e Licitagdes - SELIT




Vanessa Monteiro Rocha Secdo de Material e Patrimonio - SEMAP
Carlos Roberto Santiago Meneses 1* Vara Federal - SJRO
Igor Silva Secdo de Modernizagdo Administrativa - SEMAD
Gemilson da Rocha Coelho Sec¢do de Seguranca, Vigilancia e Transporte - SEVIT
Joana D’ Arc Moura Silva do Amaral Secdo de Desenvolvimento e Avaliacdo de RH - SEDER
Roberval Silva Porto Secdo de Servigos Gerais- SESEG
Nilson Carlos de Amorim Se¢do de Tecnologia da Informagao - SEINF
José Edmilson da Silva Secdo de Bem-Estar Social - SEBES

1 - CONSOLIDACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

A preocupagdo com a implantagdo e com a efetividade de uma politica de sustentabilidade ambiental tem sido
uma constante nesta instituicdo, que prima pelo consumo e pelo gasto consciente e sustentdvel, em que pese algumas agdes
dependerem de recursos financeiros para a sua implantag@o e posterior continuidade, os quais foram escassos no exercicio de 2016,
tendo essa Administragdo objeto de contingenciamentos e duras restri¢des de repasses orgamentarios.

Entretanto, as agdes realizadas no ambito desta Seccional ainda estdo sendo estudadas e serdo efetivamente
implantadas ao longo do exercicio de 2017, como a selecdo de entidade para realizar de coleta de residuos so6lidos, como papéis,
livros em desuso, pilhas e baterias, de forma a promover a correta destinagdo final, em especial a reciclagem e o reuso.

Em Novembro/2016, a Comissdo Permanente de Sustentabilidade Ambiental sugeriu a Secretaria Administrativa
a adog@o de algumas providéncias para incentivar o uso de copos retornaveis, garrafas e/ou squeezes pessoais, com seguintes
objetivos ¢ orientagdes:

+ FEliminag@o do uso de copos descartaveis para o publico interno, restringindo a disponibilizagdo dos copos somente para o
publico externo;

» Realizacdo de campanhas de sensibilizagdo e consumo consciente, incentivando o uso de canecas € copos retornaveis;

» Como incentivo inicial, que a Administra¢do realizasse a aquisi¢do de canecas de porcelanas personalizadas.

Em Dezembro/2016, houve a aquisi¢do das canecas de porcelanas para todos os magistrados, servidores e demais
colaboradores e ampla divulgacdo quanto a consciéncia permanente no uso de copos/canecas retornaveis, a fim de diminuir geracao
de residuos solidos plasticos.

Outras medidas tomadas, no decorrer de 2016, foram as seguintes:

+ Conscientizagdo para uso racional dos recursos disponiveis no dia-a-dia da seccional: papel, 4dgua, energia elétrica,
elevadores;

+ Participacdo de servidores da Comissdo Permanente de Sustentabilidade Ambiental no curso a distancia 'Introdugdo a Gestao
Socioambiental', disponibilizado pelo TRF1.

O inicio do preenchimento do Questionario Socioambiental, dentro do sistema do CNJ, deu-se no més de
dezembro de 2016. Foram inseridos os dados dos indicadores de apuragdo anual, referentes ao ano de 2015, e os dados de apuragéo
mensal, referentes aos meses de janeiro a dezembro de 2016. Para isso a Secdo de Licitagdes e Compras, elaborou e enviou as
unidades responsaveis, planilhas em excel que permitem o langamento, més a més e/ou anual, dos dados, facilitando assim o
trabalho de compilagdo dos dados.

2 - EVOLUCAO DO DESEMPENHO DOS INDICADORES ESTRATEGICOS DO PODER JUDICIARIO COM FOCO
SOCIOAMBIENTAL E ECONOMICO, DE ACORDO COM O PREVISTO NO ANEXO 1

As Metas definidas no Plano de Logistica Sustentavel da Sec¢ao Judicidria de Rondonia, em consonancia com o
Planejamento Estratégico da Justica Federal da 1* Regido, foram tragadas para o periodo 2015-2020. A analise dos 57 indicadores
relacionados para o atingimento das Metas segue abaixo:

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 1 - Reduzir o consumo de papel em 1% ao ano até 2020

Meta Atingida e Superada: Redugdo de 17,3% em relagdo ao consumo de 2015




ANALISE

Um dos fatores que contribuiram para a redugdo se deu a implanta¢do do SEI no final
de 2014 e ao contingenciamento de gastos em 2016. Também foram realizadas
campanhas de conscientizagdo visando a economicidade de papel. Em 2015, foram
utilizadas 4.135 resmas, enquanto que em 2016 o consumo caiu para 3.418 resmas.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 1 acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 1 a 5
abaixo:

1 a 5. Papel

1. Consumo de papel branco

2. Gasto com aquisi¢@o de papel branco
3. Consumo de papel reciclado

4. Gasto com aquisi¢do de papel reciclado

5. Consumo total de papel branco e reciclado

AcOes propostas:
1. Disponibilizar os dados de consumo de papel das unidades. (Prazo: julho/2016)

Foi avaliado o processo de solicitagdo, aquisicio e entrega de papel nas unidades para possibilitar a
diminuicio do fornecimento de papel. A SEMAP fez criteriosa avaliacido dos pedidos semanais das unidades e alertando
que o consumo estava, para algumas unidades, acima da média do més anterior.

2. Apresentar, periodicamente, os dados para os gestores das unidade. (Prazo: julho/2016)

Essa a¢io niao foi realizada, visto que o acompanhamento da SEMAP na distribuicio semanal de papel
trouxe resultados satisfatérios.

3. Criar espaco de comunicagdo constante na intranet informando o consumo do SJRO. (Prazo: julho/2016)

Essa acdo nao foi realizada, visto que o acompanhamento da SEMAP na distribuicio semanal de papel
trouxe resultados satisfatorios.

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 2 — Reduzir o consumo de copos descartiveis em 1% ao ano até 2020

Meta Atingida e Superada: Redugdo de 7,6% em relagdo ao consumo de 2015

ANALISE

Houve uma redug@o de 7,6% no consumo de copos descartaveis (dgua e café), em
relagdo a 2015, caindo de 5.941 centos para 5.492 centos. Portanto, hd que se
considerar como eficazes as campanhas de conscientizagdo e sensibilizagao.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 2, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 6 a 10 abaixo:
6 a 10. Copos descartaveis

6. Consumo de copos de 180 ml descartaveis

7. Gasto com aquisi¢do de copos de 180 ml descartaveis

8. Consumo de copos de 50 ml descartaveis

9. Gasto com aquisi¢do de copos de 50 ml descartaveis

10. Gasto total com aquisi¢ao de copos descartaveis

AcOes propostas:

1. Avaliar a insercdo de critérios de sustentabilidade para aquisicdo de copos descartaveis oxibiodegradaveis; Pesquisar novas
tecnologias disponibilizadas no mercado; Efetuar comparativo custo/beneficio e respectivo impacto financeiro em relagdo a
situacdo atual. (Prazo: julho/2016)

Esse foi um dos pontos tratados na reunido da comissiio gestora do PLS-RO: o custo econdémico desse tipo
de produto, torna inviavel a sua aquisicdo. Foi sugerido focar nas campanhas para adocio de caneca e garrafinhas por
parte dos servidores, restringindo o uso do copo descartavel para o piublico externo.



2. Disponibilizar os dados de consumo de copos 180 ml das unidades; Apresentar, periodicamente, os dados para os gestores das
unidades; Criar espago de comunicacdo constante na intranet informando o consumo da Seccional; Realizar pedidos de copos
descartaveis 180 ml e 50 ml pelo sistema de pedido de material, mediante necessidade; Estimar quantidade de copos descartaveis
de acordo com numero de servidores. (Prazo: julho/2016)

A SEMAP realizou a limitacio no fornecimento dos descartaveis com base no consumo de meses
anteriores. As informacdes eram repassadas ao Diretor do NUCAD.

3. Verificar a viabilidade de implantagdo de substitui¢ao por copos/xicaras de vidro/porcelana. (Prazo: julho/2016)

Em Dezembro/2016, apés estudo da SEMAD e autorizacdo da SECAD, foi realizada a aquisicao de canecas
de porcelanas personalizadas, a fim de iniciar a conscientizacdo quanto ao uso, por parte de magistrados, servidores e
demais colaboradores, de copos retornaveis dentro as unidades de trabalho.

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 3 — Reduzir o consumo de suprimentos de impressdo (toner) em 2% ao
ano até 2020

Meta NAO atingida: Aumento de 588,2% em relagio ao consumo de 2015

2015: consumo de 203 equipamentos

2016: consumo de 203 equipamentos

ANALISE

Em 2016 o gasto com aquisi¢do de suprimentos de impressdo foi na ordem de R$
110.030,00 enquanto que em 2015 o valor foi de R$ 15.987,00, configurando um
aumento de 588,2% no consumo de suprimentos. Entretanto,

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 11 a 16
abaixo:

11 a 16. Impressdes e equipamentos

11. Impressoes de documentos totais

12. Equipamentos instalados

13. Performance dos equipamentos instalados
14. Gasto com aquisigdes de suprimentos

15. Gasto com aquisi¢do de impressoras

16. Gasto com contratos de outsourcing de impressao

Acdes propostas:

1. Programar vistoria geral no parque de impressoras/copiadoras das Subsegdes e da Seccional e realizar as seguintes
configuragdes: 1. Impressdo em frente e verso; 2. Adocdo da fonte Spranq Eco Sans como ecofonte padrao; 3. Adogédo do modo de
economia de energia. (Prazo: julho/2016)

A acio foi realizada pela Seinf, dentro das suas possibilidades, alguns servidores nio puderam utilizar a
configuracio frente e verso, pois demandaria prejuizo na execug¢io dos servigos.

Para o exercicio de 2017, sera realizado novas configuracdes e adequacdes do parque de impressdo, com
instalacdo de software que permita a contagem de impressdes totais, ja que atualmente ndo é possivel realizar a
contabilidade das impressoes.

TEMA 2 - ENERGIA ELETRICA

META 4 — Reduzir o consumo de energia elétrica em kWh em 0,5% ao ano até 2020

Meta NAO atingida: Aumento de 7,4% em relacio ao consumo de 2015.

ANALISE

O consumo total de 2015 foi na ordem de 1.455.00 kWh enquanto que em 2016 houve um aumento para 1.563.367 kWh. Assim, a
diferenca de 108.367 kWh entre os dois exercicios representou um aumento de 7,4% no consumo total de energia elétrica. Em




2015, foram pagos R$ 693.251,38 e em 2016 o valor total pago com energia elétrica foi de R$ 890.371,66, ou seja, um aumento de
28,4%.

Em que pese as a¢des implementadas para reducdo no consumo de energia elétrica, o consumo foi maior devido a forma de calculo
de consumo da concessionaria publica para a sede da Seccional. As negociagdes junto a concessiondria iniciaram em 2016 e serdo
concluidas em 2017.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 17 a 22
abaixo:

17 a 22. Energia elétrica

17. Consumo de energia elétrica

18. Consumo de energia elétrica por area construida
19. Gasto com energia elétrica

20. Gasto com energia elétrica por area construida

21. Adequacdo do contrato de demanda (fora de ponta)

22. Adequacdo do contrato de demanda (ponta)

AcOes propostas:

1. Otimizagdo do uso dos elevadores. (Prazo: dezembro/2016)

Foi realizada a sensibilizacdo para o uso consciente do elevador e incentivando o uso das escadas. Para
diminuir os gastos de consumo, foi desligado um dos dois elevadores na sede da Seccional.

2. Implantagao de iluminagdo LED. (Prazo: dezembro/2016)

Acdo realizada pela Secdo de Servicos Gerais - SESEG com substituicio de 100% das lAmpadas
fluorescentes tubulares, dicroicas, eletronicas compactas e incandescentes para lampadas LED na sede da Seccional. Em
2017, a aciio sera expandida para as Subsecdes Judicidrias vinculadas.

3. Redug@o de quantidade de lampadas — estabelecer padrdo minimo de iluminagdo por m? e estudar viabilidade de substitui¢do de
calhas. (Prazo: dezembro/2016)

Naio foi feito um estudo com o intuito de estabelecer um padrio minimo. Entretanto, foram reduzidas na
sede da Seccional cerca de 30% do total de limpadas, em especial nas areas de circulaciio e estacionamento. Em 2017, a
acao sera expandida para as Subse¢des Judiciarias vinculadas.

4. Revisdo de acionamento de lampadas — avaliar e implementar os locais viaveis de individualizagdo de interruptores, agrupando
linearmente luminarias paralelas as janelas para acionamento conforme distdncia da iluminagdo natural. (Prazo: dezembro/2016)

Acio realizada parcialmente pela Secao de Servigcos Gerais - SESEG. Em 2017, a a¢fo tera continuidade.

TEMA 3 - AGUA E ESGOTO

META 5 — Reduzir o consumo de agua e esgoto em m* em 5% até 2020.

Meta NAO atingida: Aumento de 25,0% em relagdo ao consumo de 2015.

ANALISE

O consumo total de 2015 foi na ordem de 3.528 m? enquanto que em 2016 houve um aumento para 4.411 m*. Assim, a diferenga
de 883 m? entre os dois exercicios representou um aumento de 25,0% no consumo total de agua tratada. Em 2015, foram pagos R$
43.874,02 e em 2016 o valor total pago com energia elétrica foi de R$ 58.838,92, ou seja, um aumento de 34,1%.

Em que pese as a¢des implementadas para reducdo no consumo de agua tratada, o consumo foi maior e novas a¢des e campanhas
de conscientizagdes serdo implementadas em 2017.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 23 a 26
abaixo:

23 a 26. Agua e esgoto

23. Volume de agua consumido

24. Volume de agua por area construida
25. Gasto com agua

26. Gasto com agua por area construida




AcOes propostas:

1. Orientagéo de terceirizados de limpeza e copa — orientar sobre uso consciente da agua e uso correto de materiais. (Prazo:
dezembro/2016)

Orientacdoes repassadas através da Secdo de Servicos Gerais e por campanhas de conscientizacio
desenvolvidas na SJRO.

2. Monitoramento dos dados de consumo — acompanhar o consumo de 4dgua para identificar, de forma tempestiva, vazamentos nas
instala¢des hidraulicas. (Prazo: dezembro/2016)

Esse procedimento ja é adotado pela Secdo de Servigos Gerais.

TEMA 4 — GESTAO DE RESIDUOS

META 6 — Ampliar a destinacio de materiais diversos a reciclagem em 2% ao ano até 2020
META 7 — Tornar trataveis os sistemas de esgoto das unidades com sede propria

META 8 — Tornar utilizaveis como adubo 100% dos residuos biodegradaveis

Meta 6 NAO atingida: N&o houve destinagio de materiais em 2015 ¢ 2016.

Metas 7 e 8 possuem acdes somente no exercicio 2017. Assim, os resultados serdo medidos e divulgados em 2018.

ANALISE

Até 2013, os papéis descartados pela sede da Seccional eram separados e recolhidos pela Prefeitura Municipal de Porto Velho.
Com a suspensdo desses servigos em 2014 ¢ apds a enchente do Rio Madeira naquele mesmo exercicio que atingiu as instalagdes
do prédio da Justica Federal de RO, a separacéio os materiais passiveis de reciclagem ndo foi mais realizada. Em 2016, iniciou o
estudo de realizar um convénio com entidades/cooperativas de reciclagem, com previsdo de término em 2017.

Indicadores:

Para o cumprimento das Metas acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 27 a 40
abaixo:

27 a 40. Gestio de residuos

27. Destinagdo de papel para reciclagem

28. Destinagdo de suprimentos de impressao para reciclagem

29. Destinagdo de plastico para reciclagem

30. Destinagdo de lampadas encaminhadas para descontaminagéo

31. Destinagdo de pilhas e baterias encaminhadas para descontaminagdo
32. Destinagdo de madeiras para reaproveitamento

33. Destinagdo de vidros para reciclagem

34. Destinag@o de metais para reciclagem

35. Destinagdo de residuos de satde para descontaminagao

36. Destinagdo de residuos de obras a reciclagem

37. Destinagdo de residuos de informatica (fitas, cabos, midias etc.) a reciclagem
38. Total de material reciclavel destinado as cooperativas

39. Tratamento prévio de esgotos

40. Destinagdo de residuos biodegradaveis para adubo a serem utilizados em hortas

AcOes propostas:
1. Coleta e descarte de lampadas usadas, observando o descarte ambientalmente correto. (Prazo: dezembro/2016)

2. Coleta e descarte de papel — destinar residuo de papel a cooperativa de reciclagem. (A¢éo continua)

3. Tratamento de esgoto — realizar estudo para verificar a viabilidade de se instalar nas unidades que tem sede propria
biodigestores. (Prazo: julho/2017)

4. Gestao de residuos biodegradaveis — realizar estudo para verificar a viabilidade de se instalar nas unidades que tem sede propria
composteiras. (Prazo: julho/2017)

Essas acoes serao realizadas em 2017. O estudos foram iniciados em 2016.




TEMA 5 - QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

META 9 — Ampliar a participaciio de servidores em acdes de qualidade de vida no trabalho, solidarias e de inclusio (PNE)
em 0,5% ao ano até 2020

Meta NAO atingida: Nao houveram campanhas e/ou participagdes em 2015 e 2016.

ANALISE

As acdes propostas foram deslocadas para o exercicio de 2017.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas acdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 41 a 43
abaixo:

41 a 43. Qualidade de vida no ambiente de trabalho
41. Participagdo dos servidores e/ou a¢des voltadas para a qualidade de vida no trabalho
42. Participacdo de servidores em agdes solidarias (a exemplo de inclusdo digital, alfabetizacdo, campanhas voluntarias)

43. Agdes de inclusdo para servidores com deficiéncia

AcoOes propostas:

1. Promogdo de agdes ergondmicas — verificar, no proprio local de trabalho, o mobilidrio e os equipamentos, orientando os
usuarios; e identificar, por unidade, o mobiliario inadequado para futura destinac@o ou substitui¢do. (Ac¢éo continua)

2. Promogdo de agdes ergondmicas — avaliar a adog@o de critérios de ergonomia para aquisi¢do de mobiliario. (A¢o continua)
3. Campanhas de promogdo da satde. (Agao continua)

4. Estimulo a realizagdo dos exames periddicos — acompanhar o estado de saude dos servidores e magistrados e detectar
precocemente o surgimento de doengas relacionadas ao trabalho. (Agdo continua)

Acdo realizadas pela Sebes — Seciio de Bem-Estar Social de anualmente.

5. Programa de agdes de Saude — Realizar anualmente a Semana do Coragdo (com verificacdo das pressdes arterial e ocular,
circunferéncia abdominal, exame de glicemia capilar e calculo do Indice de Massa Corporal - IMC). (A¢do continua)

6. Orientacdo quanto a qualidade do ar climatizado

As ac¢des programadas nio foram realizadas em 2016 e serdo desenvolvidas ao longo do exercicio de 2017,
capitaneadas pela Secio de Bem-Estar Social.

TEMA 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

META 10 — Reduzir o gasto com telefonia fixa e mével em 3% ao ano até 2020

Meta NAO atingida: Aumento de 34,7% em relagio ao ano de 2015

ANALISE

O total gasto em 2015 foi na ordem de R$ 234.478,50 enquanto que em 2016 houve um aumento para R$ 315.946,60. Assim, a
diferenca de R$ 81.468,10 entre os dois exercicios representou um aumento de 34,7% nos gastos com telefonia fixa e movel.

Em que pese as ac¢des previstas em 2016, essas ndo foram efetivamente realizadas, as quais serdo reavaliadas em 2017 para buscar
alternativas de redugéo nos gastos de consumo, como a substitui¢do da telefonia tradicional para a tecnologia Voip. Também serdo
realizadas as campanhas para uso de outros meios, como e-mail e mensageiro eletronico instantaneo.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 44 a 47
abaixo:

44 a 47. Telefonia

44. Gasto médio do contrato de telefonia fixa
45. Gasto médio do contrato de telefonia movel.
46. Gasto total do contrato de telefonia fixa.

47. Gasto total do contrato de telefonia mével.

AcOes propostas:




1. Acompanhamento de contratos — reavaliar, periodicamente, as condigdes pactuadas nos contratos de telefonia, objetivando a
reducdo de custos quando possivel. (Prazo: dezembro/2016)

2. Estimulo ao uso de e-mail e spark— substituir ligagdes interurbanas por e-mail e spark. (Prazo: dezembro/2016)

Em que pese as acées previstas em 2016, essas nio foram efetivamente realizadas, as quais serio
reavaliadas em 2017 para buscar alternativas de reducido nos gastos de consumo, como a substituicio da telefonia
tradicional para a tecnologia Voip. Também serio realizadas as campanhas para uso de outros meios, como e-mail e
mensageiro eletronico instantaneo.

TEMA 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

META 11 — Manter os gastos atuais (2015) com vigildncia até 2020, desconsideradas as repactuagdes.

Meta NAO atingida: Aumento de 36,30% em relagdo ao ano de 2015

ANALISE
Gasto com contratos de vigilancia 2015 no valor de R$ 1.912.588,35 ja no ano de 2016 houve um aumento para R$ 2.606.925,67.

Em 2016, foi realizado um pagamento de R$ 311.767,24, referente a repactuagdes de contratos anteriores relativas aos exercicios
de 2014 e 2015, o que elevou significativamente os gastos em 2016.

Quanto ao restante da diferenca entre os exercicios (2015 e 2016), houve repactuagdo, impactando no alcance da meta. Entretanto,
observa-se que tanto no contrato de vigilancia ndo houve acréscimos no numero de postos de trabalho e, portanto, ndo houve
acréscimo de custos, mas aumento de gastos devido as repactuagdes previstas em lei, bem como em razdo de novas licitagdes que
atualizaram o preco conforme o mercado.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar os indicadores de 50 a 51
abaixo:

50 a 51. Vigilancia
50. Valor inicial do posto

51. Valor atual do posto

Acdes propostas:

1. Avaliagdo do CFTV (circuito interno de televisdo) - avaliar a substitui¢do ou otimizagdo dos aparelhos de CFTV. (Prazo:
dezembro/2016)

2. Avaliagdo da implantacdo do sistema de acesso eletronico as garagens — instalar equipamentos de controle de acesso as garagens.
(Prazo: dezembro/2016)

Essa medida ainda estd sendo objeto de estudo por parte da SEVIT, iniciado em 2016, os quais serdo
concluidas em 2017.

TEMA 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

META 12 — Manter os gastos atuais (2015) com limpeza até 2020, desconsideradas as repactuacdes.

Meta NAO atingida: Aumento de 19,9% em relacio ao ano de 2015

ANALISE
Gasto com contratos de limpeza 2015 no valor de R$ 1.485.179,58 ja no ano de 2016 houve um aumento para R$ 1.780.136,25.

Houve repactuagio e pagamento de retroativos, impactando no alcance da meta. Entretanto, observa-se que tanto no contrato de
limpeza ndo houve acréscimos no niimero de postos de trabalho e, portanto, ndo houve acréscimo de custos, mas aumento de
gastos devido as repactuagdes previstas em lei, bem como em razdo de novas licitagdes que atualizaram o preco conforme o
mercado.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas a¢des mencionadas, passamos a observar os indicadores de 50 a 52
abaixo:

50 a 52. Limpeza

50. Gasto de limpeza pela area construida




51. Grau de repactuagéo

52. Gasto com material de limpeza

AcOes propostas:

1. Revisdo dos contratos de terceirizag@o — revisar o dimensionamento de equipes e materiais de consumo necessarios as atividades
de limpeza da Secdo Judiciaria. (Prazo: dezembro/2016)

Apos revisio, foi estabelecido uma avaliacdo, por parte da Secido de Servicos Gerais, dos niveis de servico da empresa
contratada responsavel pelas atividades de limpeza. Entretanto, nio foi realizada a reducio de postos, visto que o
quantitativo ja estd ajustado a capacidade de realizaciio dos servicos a serem executados com qualidade.

2. Capacitagdo de fiscais de contrato — obter maior eficiéncia na avaliagdo e monitoramento das condi¢des contratuais. (Prazo:
dezembro/2016)

Ac¢ao nio realizada. A ser implementada em 2017.

3. Avalia¢do do consumo ideal de insumos para limpeza — avaliar procedimentos ¢ uso de materiais para criagdo de perfil de
consumo ideal, conforme as caracteristicas da unidade (4rea e piblico interno e externo) e reavaliar os materiais utilizados para os
procedimentos de limpeza e conservagdo, com o objetivo de reduzir e melhorar a qualidade e eficiéncia dos produtos utilizados.
(Prazo: dezembro/2016)

A SESEG realizou estudo e constatou que a aquisicio de materiais de consumo de limpeza diretamente pela Contrantante
(SJRO) sera melhor administrada, tanto no aspecto da qualidade como da quantidade. Assim, em 2017, na realizaciio de
nova licitacio para os servicos de limpeza e conservacdo da sede da SJRO, os materiais até entdo fornecidos pela
Contratada serio retirados do servico e serio registrados precos para os materiais de limpeza.

4. Aquisi¢do de produtos biodegradaveis — incluir, nos novos contratos, preferencialmente, produtos biodegradaveis. (Prazo:
dezembro/2016)

Acdo niao realizada. Em 2017, a SJRO realizara a aquisicio direta dos materiais de limpeza que serdo utilizados pela
Contratada nos servicos de limpeza e conservacio na sede da SJRO. Assim, sera possivel exigir produtos biodegradaveis.

TEMA 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

META 13 — Reduzir o valor gasto com reformas em 1% ao ano até 2020

Meta Atingida e Superada: Reducédo de 48,7% em relagdo ao total gasto em 2015

ANALISE
O valot total gasto em 2015 foi de R$ 249.926,56 enquanto que em 2016 houve uma redugio para R$ 128.333,33.

Deve-se levar em consideragdo que no ano de 2016 praticamente ndo houveram reformas, devido as restricdes orgamentarias.
Entretanto, reformas necessarias de imdveis estdo pendentes de realizagdes, as quais serdo efetuadas assim que os créditos
orcamentarios forem descentralizados, o que podera aumentar os gastos nos proximos exercicios.

Indicadores:
Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar o indicador 53 abaixo:
53. Reforma

53. Valor gasto com reformas nas unidades

AcoOes propostas:

1. Otimizag@o da manutengdo predial preventiva — incluir, 8 medida do possivel, diretrizes de sustentabilidade nas rotinas de
manutencao predial, objetivando adequar beneficios ambientais e econémicos nas reformas. (A¢ao continua)

A SESEG realiza de forma continua a avaliacio de manutencdes prediais que o menor impacto ao meio ambiente alinhado
aos atingimento das necessidades das adaptacdes internas dos prédios da SJRO.

TEMA 7 - DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E MATERIAIS

META 14 — Reduzir os gastos com manuten¢io preventiva e corretiva em 15% até 2020

Meta NAO Atingida: Aumento de 11,7% em relagdo ao ano de 2015




ANALISE

O gasto total com manutencio preventiva de veiculos em 2015 foi na ordem de RS 45.264,25 enquanto que em 2016 houve um
aumento para R$ 50.549,18.

Observa-se que o aumento foi proporcionado pelo reajuste normal do periodo dos precos contratados de servigos e pecas, inclusive
do seguro por sinistros.

Nao houveram aumento no quantitativo de veiculos entre os exercicios referenciados.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas a¢gdes mencionadas, passamos a observar os indicadores 54 a 56 abaixo:
54 a 56. Veiculos

54. Veiculos para transporte de servidores, tramitagdo de documentos e demais atividades funcionais

55. Veiculos para transporte de magistrados

56. Gasto com manutencao dos veiculos da frota

Acdes propostas:

01. Otimiza¢do da manutencdo preventiva - avaliar e melhorar rotinas de manutengdo preventiva nos veiculos oficiais.(Prazo:
dezembro/2016)

Acio continua realizada pela SEVIT.

02. Otimizagdo da lavagem de veiculos - analisar a viabilidade de adog¢do de lavagem ecoldgica dos veiculos, compreendendo,
inclusive, a ampliag@o dos intervalos entre as lavagens. (Prazo: julho/2016)

A SEVIT em 2016, por conta das restricées orcamentarias, diminiu a quantidade lavagens de veiculos.

03. Compra de veiculo com selo A em relagdo a emissdo de poluentes - observar, em cumprimento as normas legais de aquisi¢do
de veiculos oficiais, a inclusdo no Edital de compra que o veiculo a ser adquirido seja classificado como selo A para emissdo de
poluentes. (Prazo: dezembro/2016)

Essa acio sera observada pela SEVIT em conjunto com a SELIT nas préximas aquisi¢oes. Nao foram realizadas novas
aquisicées em 2016.

TEMA 8 — SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO CONTINUA

META 15 - Implantar pelo menos uma a¢io de sensibilizaciio para cada tema definido na Resolu¢do Presi 4/2016 até 2020.

Meta 15 Atingida

ANALISE

Foram realizadas amplas divulgagdes via e-mail, em pop-ups automaticos executados no computador dos servidores, por banners e
adesivos, no informativo da Seccional, para buscar o cumprimento dessa meta por parte das areas pertinentes.

Indicadores:
Para o cumprimento da Meta acima, frente as respectivas agdes mencionadas, passamos a observar o indicador 57 abaixo:
57. Sensibilizacio e capacitagio continua

57. Sensibilizacdo e capacitagdo do corpo funcional e for¢a de trabalho auxiliar

AcoOes propostas:

1. Capacitagio/qualificagdo da CGPLS-SJRO - Qualificar os membros da CGPLS-SJRO por meio de estudos, rodas de conversa,
benchmarking etc.,a fim de nivelar os conhecimentos relacionados a gestio socioambiental e demais conceitos correlatos. (Prazo:
dezembro/2016)

Alguns integrantes da Comissio realizaram o curso virtual "Introducio a Gestdo Socioambiental".

2. Elaborag@o de campanha de sensibilizagdo da forca de trabalho nas questdes relacionadas a gestdo socioambiental. (Prazo:
julho/2016)

Nao foram realizadas em 2016 nenhuma campanha de sensibiliza¢cdo. A¢ao deslocada para 2017.
3. Divulgacdo constante dos resultados dos indicadores e das metas do PLS-RO. (Prazo: julho/2016)

Nao foram realizadas divulgacdes parciais em 2016. A¢ao deslocada para 2017.

3 - AVALIACAO GERAL




O Relatorio Anual de Desempenho Socioambiental de Metas do PLS-SJRO (2016) apresentou o resultados
modestos em seu primeiro ano de aplicagdo com a incorporacdo da variavel ambiental na estrutura do servigo publico
desempenhado pela Segéo Judiciaria do Amapa.

O desafio ¢ a incorporagdo aos diversos processos de trabalhos (areas fim e meio) das iniciativas socioambientais,
remodelando alguns procedimentos, comportamentos e atitudes por todas as pessoas envolvidas.

A partir desses resultados, tem-se uma visdo real dos indicadores da Se¢do Judiciaria de forma a usa-los como
subsidios para a defini¢do de novas agdes e alteragdo/manutengio das ja existentes.

Em 2017, sera realizada a revisdo do PLS da Seccional, com enfoque na analise das metas sugeridas e nas agdes
propostas para o alcance dessas metas.
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